
 
SIAE MICROELETTRONICA S.P.A. IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA 

SM OPTICS S.R.L. IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA 
(Ammesse alla procedura con Decreto del Ministro delle Imprese e del Made in Italy  

del 13 maggio 2026) 
 

INVITO ALLA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO 
DELL'INCARICO PROFESSIONALE PER LA VALUTAZIONE DELL’AZIENDA E DEI COMPENDI 

AZIENDALI  

La Procedura di Amministrazione Straordinaria delle società SIAE Microele8ronica S.p.A. in 
A.S. e SM Op<cs S.r.l. in A.S. (di seguito, congiuntamente, le “Società” o la “Procedura”), in 
persona del Commissario Straordinario Prof. Do8. Carlo Ravazzin, nominato con Decreto 
del Ministro delle Imprese e del Made in Italy (MIMIT) del 13 maggio 2026, 

PREMESSO CHE 

1. Con Decreto del Ministro delle Imprese e del Made in Italy del 13 maggio 2026, le 
Società sono state ammesse, con decorrenza immediata, alla procedura di 
amministrazione straordinaria ai sensi dell’ar<colo 2, comma 2, del decreto-legge 23 
dicembre 2003, n. 347, conver<to, con modificazioni, dalla legge 18 febbraio 2004, n. 
39 e successive modificazioni (di seguito, "Legge Marzano"). 

2. Con il medesimo provvedimento è stato nominato Commissario Straordinario delle 
Società il Prof. Do8. Carlo Ravazzin, il quale ha assunto la ges<one dell'impresa con 
l'obie\vo di preservare la con<nuità produ\va e i livelli occupazionali, in 
adempimento dei compi< previs< dalla legge. 

3. Ai sensi dell'ar<colo 1, comma 675, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Legge di 
Stabilità 2016), le società in regime di amministrazione straordinaria sono tenute a 
pubblicare, entro trenta giorni dal conferimento di incarichi di collaborazione, di 
consulenza o professionali, e per i due anni successivi alla loro cessazione, i de8agli 
iden<fica<vi dell’a8o di conferimento, l’ogge8o, la ragione dell’incarico, la durata, il 
curriculum vitae del professionista incaricato e i rela<vi compensi. 

4. Ai sensi del comma 676 del medesimo ar<colo 1, della Legge n. 208/2015 "la 
pubblicazione delle informazioni di cui al comma 675, relaCvamente ad incarichi per i 
quali è previsto un compenso, è condizione di efficacia per il pagamento stesso". 

5. Al fine di garan<re, in ossequio al disposto di cu all’art. 62 Co.III D.Lgs. 270/1999, 
un’adeguata s<ma dell’azienda e dei compendi aziendali, il Commissario Straordinario 
intende procedere alla selezione di un esperto in valutazioni aziendali (studio associato 
o professionista singolo di comprovata esperienza) a cui affidare l'incarico professionale 
di cui al presente invito. 

Tu8o ciò premesso, che cos<tuisce parte integrante e sostanziale del presente a8o, il 
Commissario Straordinario 



INVITA 

i professionis< e gli studi associa< in possesso dei requisi< di esperienza e professionalità di 
seguito specifica< a presentare la propria migliore offerta economica e tecnica per lo 
svolgimento, in favore della Procedura, dell'incarico professionale per la valutazione 
dell’azienda e dei compendi aziendali, incluse le partecipazioni societarie, in conformità alle 
condizioni e modalità appresso descri8e. 

1. OGGETTO DELL'INCARICO E DESCRIZIONE DETTAGLIATA DELLE ATTIVITÀ 

L'incarico professionale ha ad ogge8o l'assistenza, in favore del Commissario Straordinario, 
nella valutazione dell’azienda e dei compendi aziendali. Tra8asi, nello specifico, di 
valutazioni separate per le due Società che presentano dis<n< perimetri aziendali. 

L'aggiudicatario opererà quale advisor peritale del Commissario Straordinario. 

Le a\vità, in par<colare, includono la s<ma del capitale economico dei compendi aziendali 
comprensivo: 

(i) del valore corrente degli a\vi dell’azienda sulla base del perimetro patrimoniale che 
verrà indicato dalla procedura. A tal riguardo, si precisa che SIAE Microele8ronica 
S.p.A. de<ene, tra i suoi a\vi, n. 24 partecipazioni societarie iscri8e tra le proprie 
immobilizzazioni finanziarie, di cui n.1 nel capitale sociale di SM Op<cs S.r.l. e n.23 
in società estere, di cui n.8 incluse nel perimetro del complesso aziendale ogge8o 
di s<ma. La società SM Op<cs S.r.l., invece, non de<ene partecipazioni incluse nel 
perimetro del complesso aziendale ogge8o di s<ma; 

(ii) del valore di eventuali intangible asset (marchi e breve\), anche se non 
contabilizza<; 

(iii) dell’analisi della reddi<vità, anche se nega<va, all’epoca della s<ma e nel biennio 
successivo, anche sulla base del business plan che verrà fornito. 

2. CONDIZIONI ECONOMICHE E STRUTTURA DEL COMPENSO 

Essendo le a\vità richieste connotate dal requisito della massima urgenza, l’offerta dovrà 
indicare, a pena di inammissibilità: 

A) il corrispe\vo richiesto a <tolo di compenso professionale che, in base a quanto previsto 
dal D.M. del 28 luglio 2016, non potrà, essere superiore “ai valori medi di cui alle tabelle 
allegate rispeIvamente ai DecreC del Ministero della GiusCzia in data 20 luglio 2012, n.140, 
ed in data 10 marzo 2014, n.55, ridoI del 50%”, così come da ul<mo aggiorna< a seguito 
dell’entrata in vigore del D.M. 147/2022, ferma comunque la facoltà di prevedere, ove sia 
più conveniente, un sistema di remunerazione a raggiungimento di risultato (pay per result 
o success fee); 

B) la specifica competenza in materia di valutazione di aziende e compendi aziendali 
comprovata da un anali<co curriculum vitae aggiornato e so8oscri8o ai sensi dell’art.47 
D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii.; 



C) i tempi di evasione dell’incarico. 

D) Spese e collaboratori 

Il compenso offerto dovrà intendersi unico, omnicomprensivo e inscindibile. Non saranno 
rimborsate spese forfe8arie o di trasferta, salvo quelle autorizzate per iscri8o dal 
Commissario, a fronte della presentazione di adegua< gius<fica<vi di spesa. I compensi, le 
competenze e i rimborsi di eventuali collaboratori o sos<tu< del professionista o dello 
studio aggiudicatario resteranno ad esclusivo carico del professionista designato. 

3. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E DOCUMENTAZIONE RICHIESTA 

A pena di inammissibilità, i sogge\ interessa< dovranno allegare all'offerta la seguente 
documentazione: 

1. Curriculum Vitae e Professionale: Curriculum del professionista o dello studio 
associato (con indicazione dei singoli professionis< che comporranno il team 
dedicato alla Procedura), debitamente datato e so8oscri8o dal legale 
rappresentante o dal professionista interessato ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 
445/2000. Il curriculum dovrà a8estare e documentare una pluriennale specifica 
esperienza in materia di valutazione di aziende e compendi aziendali. 

2. Polizza AssicuraPva: Copia della polizza assicura<va per la responsabilità civile 
professionale in corso di validità, con massimali adegua< alla rilevanza delle Società 
in amministrazione straordinaria. 

3. Dichiarazione di IncompaPbilità e ConfliVo di Interessi: Dichiarazione sos<tu<va di 
a8o di notorietà a8estante l'insussistenza di cause di incompa<bilità o di situazioni, 
anche potenziali, di confli8o di interessi con le Società in amministrazione 
straordinaria, con gli organi della procedura o con il Ministero vigilante. 

4. Tempi di esecuzione: Una sinte<ca proposta organizza<va illustrante i tempi di presa 
in carico dell'incarico, la composizione del team di lavoro e le modalità di garanzia 
della reperibilità quo<diana richiesta. 

4. TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA 

La proposta, contenente l'offerta economica de8agliata e la documentazione indicata al 
punto 3, dovrà pervenire, a pena di decadenza, entro e non oltre le ore 17:30 del giorno 5 
oVobre 2026  

L'invio dovrà essere effe8uato esclusivamente a mezzo Posta Ele8ronica Cer<ficata (PEC) al 
seguente indirizzo della Procedura: 

as.siae@legalmail.it 

La PEC dovrà riportare nell'ogge8o l'esa8a dicitura: "Offerta per incarico di assistenza 
professionale per la valutazione dell’azienda e dei compendi aziendali – SIAE 
MicroeleVronica S.p.A. in A.S. e SM OpPcs S.r.l. in A.S." 



Le offerte pervenute oltre il termine stabilito o con modalità difformi da quelle prescri8e 
non verranno prese in considerazione. La Procedura si riserva di richiedere chiarimen< o 
integrazioni in merito al contenuto dell'offerta ricevuta e di non procedere ad alcuna 
aggiudicazione qualora nessuna delle offerte risul< rispondente alle esigenze di efficienza, 
urgenza e convenienza della Procedura stessa. 

Milano, 21 se8embre 2026 

Il Commissario Straordinario 
Do8. Carlo Ravazzin 

 


